Erasmus+

COOPERATION FOR SOCIAL AND CIVIC COMPETENCES'
INNOVATIVE EDUCATION

Projekt ,Wspétpraca na rzecz innowacyjnej edukacji w obszar ach kompetenciji
spotecznych i obywatelskich”  — trzecie dziatanie zwi gzane z uczeniem
sie/nauczaniem/szkoleniamiw Namést nad Oslavou (Czechy)

Praca, kompetencje, ale takze zabawa. To wszystko przyniosto trzecie miedzynarodowe spotkanie w ramach
Wspotpraca na rzecz innowacyjnej edukaciji w obszarach kompetencji spotecznych i obywatelskich”, ktére odbyto
sie w dniach 6-11 marca 2017 r. Uczestnicy z Czech, Polski i Litwy tym razem udali sie do Namést nad Oslavou,
gdzie zostalo zorganizowane ostatnie spotkanie miodziezy i 0s6b pracujgcych z mtodziezg w ramach naszego
projektu.




Pierwszy dzien spotkania poswiecony zostat na podsumowanie i ewaluacje fazy testowania wypracowanych
metod na poziomie krajowym, okreslenie przez uczestnikow swoich oczekiwan dotyczgcych spotkania oraz
refleksji nad tym, w jaki sposéb spotkania w ramach projektu wptynety na ich rozwdj osobisty i zawodowy.
Uczestnicy z wszystkich 3 krajow partnerskich przygotowali i przedstawili, w formie graficznej, swoje metody
wypracowane za pomocg Learning Continuum Development Canvas, przebieg ich testowania, jak i ich ewaluacje
oraz dyskusje na zastosowaniem metod w odniesieniu do mtodziezy NEET oraz ich potrzeb wzgledem rozwoju
kompetenciji spotecznych i obywatelskich.

Druga czes$¢ dnia zostata poswiecona na podsumowanie pracy nad rezultatem koncowym oraz pogtebieniem
wiedzy na temat kompetencji spotecznych i obywatelskich w kontekscie panstw, ktdre przeszly transformacije
ustrojowg. Poprowadzona zostata réwniez sesja dotyczgca demokracji europejskiej oraz form partycypacji w
tworzeniu tozsamosci europejskiej. Podczas ostatniej sesji spotkania szkoleniowego pracownikéw mtodziezowych
wymienili sie wiedzg i doswiadczeniami na temat metod wigczania mtodych os6b z mniejszymi szansami w
proces edukacji, w tym NEETs oraz ocenili uzytecznos¢ rezultatu pod ich wzgledem.




W drugim i trzecim dniu spotkania przetestowane zostaty metody wypracowane przez grupy krajowe mitodziezy i
pracownikow miodziezowych, uczestnicy nanosili swoje obserwacje i uwagi do czes$¢ rezultatu koncowego
projektu, efektdw uczenia sie poprzez wybrane metody oraz formy ewaluacji, ktore zostaly uzyte.

Testowanie odbyto sie w Namest nad Oslavou, obserwacje, uwagi i rekomendacje do finalizacji opracowane
zostaly podczas wyjazdu do Brna. W czwartym dniu spotkania, w pierwszej czesci, uczestnicy wrécili do tematu
facylitacji procesu uczenia sie, jego wagi w edukacji nieformalnej mtodziezy oraz rozwoju wiasnych kompetencji
facylitacji, czyli osob petnigcych funkcje multiplikatorow wiedzy wyniesionej poprzez udziat w projekcie. W drugiej
czesci dnia analizie zostata poddana aplikacja mobilna dla os6b pracujgcych z miodziezg. Przedyskutowane
zostaly funkcjonalno$é, zawartos¢, uzytecznos¢ i efektywnosé aplikacji. Powstaty rekomendacje do
udoskonalenia rezultatu.




W ostatnim dniu spotkania uczestnicy wymienili sie poglgdami dotyczgcymi ich roli w projekcie jako
multiplikatorow oraz pomystami na upowszechnianie projektu i jego rezultatéw. Nastepnie dokonano ewaluacji
spotkania w Czechach oraz wptywu na rozwdj osobisty i zawodowy poprzez udziat w projekcie. Gtownym efektem
osiggnietym podczas spotkania sg finalne  miodziezowych wzgledem rezultatu intelektualnego. Opinia
pracownikéw mtodziezowych dotyczyla catosciowej oceny rezultatéw wypracowanych w ramach projektu, w tym
aplikacji mobilnej oraz Learning Continuum Development Canvas.

Ponadto, wyréwnana zostata wiedza dotyczaca kompetencji spotecznych i obywatelskich, demokracji
europejskiej, facylitacji proceséw uczenia sie. Wszystkie dziatania zostaly przeprowadzone przy petnym
zaangazowaniu uczestnikéw zgodnie z zasadami okreslonymi w Youth Partnership&Participation.

Ten projekt jest realizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej. Projekt lub publikacja
odzwierciedlajg jedynie stanowisko ich autora i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialnosci za
umieszczong w nich zawarto$¢ merytoryczng.



